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KASTAMONU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Ozii: Mali Hizmetler Miidiirliigii Gorev,
Yetki ve Sorumluluklar1 ile Caliyma
Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Karar No Toplant1 Tarihi
25 03.03.2026

Belediye Meclisi 03.03.2026 Sah giinii saat 23.30’da Meclis Baskam1 Hasan BALTACInin
Baskanhginda Mart Ay1 Olagan Meclis Toplantisi 1. Birlesim 3. Oturumunu yapti.

Ahmet Tuger TOPCUOGLU, Hasan Fehmi TAS, Tezcan
BIiCICIOGLU, Umut ARAC, Eda BUYUKDEMIRCI LIVAN,
Alican YILMAZ, Melahat KARAHASANOGLU, Nurullah
SAHIN, Nedim DUMAN, Murat AYDOGAN, Serkan
MECLIS UYELERINDEN | MUTEVELLI, Tufan SEYDIOGLU, Ali YILMAZ, Vuslat ATAK,
Ozlem Eylem OZDEMIR, Ahmet ER, Ertan CETINKAYA, Nihat
KENDIR, Mahmure YAVUZ, Mahmure Niikhet AKKAYA,
Necati ATAK, Ahmet NAMLI, Mehmet Naci TERZI, Kadir
Ceyhun KABAOGLU, Hiiseyin KENDIR hazir bulundu.

KARARIN KONUSU

Mali Hizmetler Midiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmelik’in giincellenmesi hakkindaki Mali Hizmetler Miidiirligiintin 23.02.2026 tarihli ve E-
68925611-020-133994 sayili yazisi okundu. (Ekli evraklar incelendi.)

KARAR

5393 sayili Belediye Kanunu ile 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak
yiiriirlige giren Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimleri uyarinca giincellenen, Mali Hizmetler Miidiirliigii Gorev,
Yetki ve Sorumluluklar1 ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik’in 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 18’inci maddesinin (m) bendine istinaden kabuliine, oy birligi ile karar verildi.
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KASTAMONU BELEDIYE BASKANLIGI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

MALI HIZMETLER MUDURLUGU GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

Amag

BIRINCi BOLUM

Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin gérev, yetki ve
sorumluluklarini belirlemek; ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Kastamonu Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirltigii ile Mali

Hizmetler Sefligini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Belediye

b) Idare

¢) Baskan

¢) Meclis

d) Enclimen

e) Baskan Yardimcisi
f) Mudiirliik

g) Miidiir

g) Muhasebe Yetkilisi
h) Harcama Yetkilisi

1) Sef

1) Personel

j) Miikellef

: Kastamonu Belediyesini,

: Kastamonu Belediye Baskanligini,

: Kastamonu Belediye Baskanini,

: Kastamonu Belediye Meclisini,

: Kastamonu Belediye Enctimenini,

: Mudiirligiin Baghh Bulundugu Baskan Yardimecisini,
: Kastamonu Belediyesi Mali Hizmetler Mudiirliigiinii,
: Mali Hizmetler Mudtirtinii,

: Mali Hizmetler Miidiiriini,

: Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Harcama Yetkilisini,

: Mali Hizmetler Sefini,

: Mali Hizmetler Midiirliigii Personelini,

: Kastamonu Belediyesine karsi vergi, resim, har¢ ve benzeri mali

yiiktimliiltkleri bulunan gergek ve tiizel kisileri ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat ve Organizasyon

Mali Hizmetler Miidiirliigii Teskilati

MADDE 5- (1) Mali Hizmetler Miidiirliigii, Belediyenin zorunlu miidiirliiklerinden biridir.
Belediye biinyesinde hizmet ve faaliyetlerini siirdiiriir; bagskanliga ve sorumlu baskan yardimcisina
bagl olarak ¢alisir, is ve islemleri norm kadroya gore istihdam edilen personel tarafindan yiiritiliir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii Organizasyonu

MADDE 6- (1) Mali Hizmetler Mudurligii, Belediye Baskanina bagh olarak ve ilgili
Baskan Yardimcisinin koordinasyonunda Mali Hizmetler Miidiirti tarafindan yéWﬁdﬁrlﬁk
biinyesinde Mali Hizmetler Sefligi yer alir.
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin Gorevi

MADDE 7- (1) Mali Hizmetler Mudiirligii, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 492 sayili Harglar
Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu, 6183 sayili Amme
Alacaklariin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile sair kanunlarda belirtilen Belediyenin gelir ve
giderleriyle alakali her tiirlii is ve islemlerle, Belediyenin muhasebat is ve islemlerini yiiriitiir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin Yetki Alam

MADDE 8- (1) Mali Hizmetler Miidiirliigli, Belediyenin biitlin gelir ve giderleriyle alakali
is ve islemlerin ifas1 ile mali konularla ilgili biitiin is ve islemlerin yerlne getirilmesinde mer’i
mevzuat dahilinde yetkilidir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin Sorumlulugu

MADDE 9- (1) Mali Hizmetler Midiirliigii, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger
mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda gérev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina
ve Bagkan Yardimcisina karsi da sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslar

Mali Hizmetler Miidiirliigii Personeli
MADDE 10- (1) Mali Hizmetler Muddirliigii; Mali Hizmetler Miidiirti, Mali Hizmetler Sefi
ile miidiirliikte ¢alisgan memur ve is¢i personelden tesekkiil eder.

Atama ve Gorevlendirme

MADDE 11- (1) Mali Hizmetler Mudiirliigiinde calisan biitiin personelin atamas1 veya
gorevlendirilmesi Bagkan tarafindan, Mudiirliik igerisindeki gorev dagilimi ve is boliimii ise Miidiir
tarafindan yapilir.

Mali Hizmetler Miidiiriiniin Gorev ve Yetkileri

MADDE 12— (1) Mali Hizmetler Miidiirii 'niin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesini saglamak,

b) Gelirler Miidiirliigii ile koordineli olarak para ve parayla ifade edilebilen degerleri,
emanetleri, teminatlar1 almak, saklamak ve zamani geldiginde de ilgililere iade etmek,

¢) Mali islemlere iliskin kayitlarin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde
tutulmasini saglamak,

¢) Muhasebeye ait defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen siirelerle muhafaza
etmek ve denetime hazir bulundurmak,

d) Mali islemlere ait bilgi ve raporlari, Bakanliga, ilgili kamu idarelerine, baskanlifa ve
yetkili kilinmis diger mercilere mevzuatta belirtilen siirelerde diizenli olarak vermek,

e) Gelirler Miidiirliigii ile koordineli olarak belediye biitgesini hazirlayarak, st yoneticiye,
enciimene ve meclise sunmak; biitgenin Bakanliga ve yetkili diger kamu idarelerine ilgili
mevzuatta belirtilen siireler i¢erisinde intikalini saglamak,

f) Belediyenin stratejik planini biitgeye uygun olarak koordine etmek ve ilgili yerlere
gondermek,

g) Belediyenin yil sonu kesin hesabini ¢ikararak, iist yoneticiye, enciimene ve meclise
sunmak; yil sonu kesin hesabini Sayistay’a ve ilgili kamu idarelerine, ilgili mevzuatinda
belirtilen siire i¢erisinde intikalini saglamak,

g) Muhasebe yetkilisi sifatiyla lizerine diisen vazifeleri icra etmek,

h) Midiirliigii temsilen organizasyon ve toplantilara | etmek,
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1) Mudirliiglin ¢alisma sistemini kurarak is akisini saglamak; sef, memur ve diger
personelin ¢alismalarini organize etmek,

1) Komisyon toplantilarinda miidiirliikle aldkali is ve islemleri ylirtitmek,

j) Miidirliigiin kalite politikasini, hedeflerini ve stratejilerini belirlemek,

k) Baskan ve Bagskan Yardimcilar tarafindan verilen gorevleri yapmak.

Mali Hizmetler Miidiiriiniin Sorumluluklar

MADDE 13- (1) Mali Hizmetler Miidiirii;

a) Belediyeye ait giderlerin usuliine uygun yapilmasindan,

b) Gorev alanina giren hizmetlerin zamaninda yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin
usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan,

c) Yersiz ve fazla tahsil edilen tutarlarin miikelleflere iadesi veya mahsubu igin,
diizenlenen belgelerde 6ngoriilen miktarlarin uygunlugundan,

¢) Diizeltmesi ve terkini gereken gelir ve gider islemlerinin mer’i mevzuata uygun
olmasindan,

d) Odeme asamasina gelmis, 6deme emri belgesi ve eki belgelerin usuliince incelenmesi ve
kontroliinden,

e) Odemelerin, ilgili mevzuatinda belirtilen sekilde muhasebe kayitlarina gére yapilmasindan,

f) Mudurlik mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili mevzuata gore yapip
yapmadiklarindan,

g) Sayistay’a ve diger yetkili mercilere hesap vermekten sorumludur.

Mali Hizmetler Sefinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 14— (1) Mali Hizmetler Sefi miidiir tarafindan verilen gorevleri ifa etmenin
yaninda; kanun, tiiziik, yonetmelik ve yiiriirliikteki diger mevzuatta lizerine diisen vazifeleri icra eder.

a) Ydrirliikteki mali mevzuat geregince muhasebe yetkilisi ile harcama yetkilisi gorevi ayni

kiside birlesemez. Mali Hizmetler Midiirliigi’'nde muhasebe yetkilisi 5018 sayili Kanun

uyarinca gorevlendirilir. Harcama yetkilisi 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri g¢ergevesinde Belediye Baskani

tarafindan gorevlendirilir. Mali Hizmetler Sefi (Birim Sorumlusu) Baskanin onay: ile

gorevlendirilir ve gorev, yetki ve sorumluluklarini ilgili mevzuat ¢ergevesinde ytirtitiir.

b) Biitge kayitlarim tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biit¢e kesin hesabi ile istatistikleri hazirlamak,

¢) Belediyenin muhasebe hizmetlerini ytiriitmek,

¢) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak idarenin

faaliyet raporunu hazirlamak,

d) Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlarin biitgeye

kaydini saglamak,

e) Belediyenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

) Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuglandirmak,

g) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoOneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

g) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

h) I¢  kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi

konularinda ¢alismalar yapmak,

1) Mali konularda tist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

i) Stratejik planin hazirlanmasi, giincellenmesi ve revizyon ¢alismalarini koordine etmek ve

bununla ilgili islemleri ytirtitmek.

j) Mali Hizmetler Sefi; Baskana, Bagskan Yardimcilarina ve Miidiire karsi sorumludur.

k) Harcama birimlerine ait risk kontrol eylem planinin hazirlanmasini koordine etmek,

uygulama siirecini izlemek ve degerlendirme sonuglarin rapo&?&k
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Mali Hizmetler Birimi Memurunun Gérev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 15 - (1) Mali Hizmetler Birimi memurunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Mali islemlerle ilgili kayitlar1 usuliine uygun yapmak,

b) Caligmalarini birim yoneticisi ile siirekli koordineli bir sekilde ytiriitmek,

¢) Servisindeki eksiklik ve aksakliklar1 yoneticisine bildirmek,

¢) Usuliine uygun 6deme islemlerini geciktirmeksizin yerine getirmek,

d) Odeme emri belgelerini bilgisayara dogru ve hatasiz kaydetmek,

e) Eksik bilgi ve belge ile kayit ve benzeri islemleri yapmamak,

f) Idareye ait bilgi ve belgeleri idareden habersiz baskalarina vermemek,

g) Amirlerinden habersiz isini ve igyerini terk etmemek,

g) Odemesi yapilan 6deme emri belgelerini diizgiin ve sistemli bir sekilde arsivleyerek
muhafaza etmek,

h) Muhasebeye ait kayit, dosya, belge ve bilgileri her an denetime hazir halde bulundurmak,
1) Mudiir ve Sef tarafindan verilen gorevleri yapmak,

i) On 6deme, avans ve kredi islemlerinin takibini yaparak, siiresi igerisinde islemlerinin
yapilmasini saglamak,

j) Ayniyat makbuz ve belgelerini muhafaza etmek,

k) Demirbas kayitlarinin diizenli ve sistemli yapilmasini saglamak,

1) Cins Tahsis Harc1 Tahakkuklarinin girilmesi ve arsivlerinin yapilmasi,

m)Banka yoluyla yapilan tahsilatlarin takip ve kontrolii ile mahsup islemlerinin mevzuata
uygun sekilde yapilmasini saglamak,

n) Mali hizmetler memuru, goérevlerini mer’i mevzuata gére yapar ve buna ait yetkilerini
kullanir. Mali hizmetler memuru, mer’i mevzuattaki sorumluluklarinin yaninda gérevleriyle
ilgili konularda Baskan ve Baskan Yardimcisina, Miidiir ve birim amirlerine kars
sorumludur.

Yillik izinler
MADDE 16~ (1) Miidiirliikte gérev yapan biitiin memur ve is¢i personelin yillik izinleriyle

ilgili islemler mevzuat hiikkiimleri ¢ergevesinde ytirtitiiliir.

(2) Yillik izinler Midiirliigiin ¢alisma sistemine gore yilbasinda planlanir ve izinler bu

planda belirtilen zamanlarda kullanilir. Hizmetin aksamamasi esastir. Uger aylik mali raporlama
dénemleri ve yil sonu islemlerinin yogunlugu dikkate alinarak yillik izinler planlanir ve uygulanir.

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 17- (1) Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat

hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirliik ' N
MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik Belediye Meclisince kabul edildigi tarihten itibaren

yurirltige girer.

Yiiriitme
MADDE 19- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkan1 yiirtitir.
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